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¢, Qué es Conocer Para Elegir?

v Esun Programa de Orientacion Académicay Profesional dirigida a escolares de 3°y 4° de
Educacion Secundaria Obligatoria y de 1° y 2° de Bachillerato.

v Su objetivo primordial es: Propiciar un acercamiento entre los centros escolares y el entorno
sociolaboral, para posibilitar al alumnado el conocimiento de las profesiones a la hora de eleqir
su futuro.

v El programa esta disefiado con criterios no sexistas, pone en valor las opciones académicas
cientifico-técnicas e incluye diferentes acciones a desarrollar en los centros educativos,
empresas y entidades de la comarca del Txorierri:

> ENCUENTRO BTEK "CONOCER PARA ELEGIR"
> VISITAS A EMPRESAS

> MESAS SECTORIALES

> EXPERIENCIAS CON PROFESIONALES

> ESTANCIAS EN EMPRESAS

ezagutu.txorierrivalley.com
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CONTENIDOS DE LA SESION

GAl ZERRENDA

v ITINERARIOS EDUCATIVOS
HEZKUNTZA IBILBIDEAK

v BACHILLERATO
BATXILERGOA

v FORMACION PROFESIONAL
LANBIDE HEZIKETA

v UNIVERSIDAD
UNIBERTSITATEA

v EMPLEO
ENPLEGUA

Jornada Btek Topaketa 2017 edizioa
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Hezkuntza Ibilbideak - Itinerarios Educativos

S
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! UNIBERTSITATEA I MAILAK
| I
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: E GOl MAILAKO i HEZIKETA ZIKLOAK : 3.MAILA
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<—" Sarbide “~~’

Selektibitatea

BATXILERGOA

ERDI MAILAKO LANBIDE
HEZIKETA ZIKLOAK

—> | 2.MAILA

r\
AN
(==~ " Sarbide” """~
4 Mailan hartu beharreko erabakiak
DERRIGORREZKO BIGARREN OINARRIZKO LANBIDE —> | 1.MAILA
HEZKUNTZA: 7 HEZIKETA
|. Akademikoa / I. Aplikatua <>

I GAITASUN MAILAK I




BATXILERGOAK
BACHILLERATOS

T - Tnorierr

UBizkaia [ — 3_ E I [ Tt
foma‘dmdra i e sxoste ormacin M o6

diputacion foral



¢Bizkaia

foru aldundia
diputacion foral

: 3 modalidades de Bachillerato: Ciencias, Humanidades y Ciencia Sociales
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Bachiller (LOMCE)

i (d|V|d|da en dos itinerarios) y Arte

Bachillerato: curso 1°

EZ

Frandiof

Bachillerato

TRONCALES (4+2)

DE LIBRE CONFIGURACION

ESPECIFICAS AUTONOMICA
o
1 'IT}CIHCALES GENERALES :‘IR}DHCALES DE OPCION (mini 3 - maxi 4) {n® indeterminado de
asignaturas)

» _Lemigua Casteﬂana-y
"7 Literatura |

/| = Primera Lengua
CIENCIAS ! Extranjera |
R .= Filosofia .
- Matematicas | -

» Fisica y Quimica
= Biologia v Geologia
Dibujo Técnico |

“Lengua Castellana y~._

o=~

Extranjera |
U » Filosofia
e Fundamentos del arte I

%4

A theratura | S
4 AY
! « Primera Lengua |
L Extranjera | : :
\ Filosofia /| = Historia del Mundo
HUMAMNIDADES S o Contemporaneo
Y CIEMCIAS TS~ == . = Griego |
SOCIALES » Itinerario = Economia
- - CCss: Literatura Universal
;ugjanrﬁ;z:::gs Matematicas
| ka0 aplicadas a
[ las ciencias
Sociales |
-,tEngua Castell,an'a'%
7 Literatura | \ = Historia del Mundo
ARTES ‘l = Primera Lengua Contemporanes

Literatura Universal
= Cultura Audiovisual |

Ninimo 2 maximo 3:

Segunda Lengua Extranjera |
Cultura Cientifica
Tecnologia Industrial |
Tecnologias de la Infermacion
¥ la Comunicacidn |

Dibujo Tecnico | (si no
escogida en troncales de
opCcion)

Dibujo Artistico |

Volumen

Anatomia Aplicada

Andlisis Musical |

Lenguaje y Practica Musical
Una materia del blogue de
troncales no cursada
Religion

e LEngua Cooficial v \‘.
\\ Literatural (si la |'IIJD1E'I',-E'_|

= A determinar
+ LUna materia del blogue de
especificas no cursada
» Ampliacion de materia del
blaque de troncales o
especificas

Minimo 50 % del horario
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Bachillerato: curso 2°
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Bachiller (LOMCE)

EZ

Frandiof

TRONCALES (4+2) i DE LIBEE‘“CGHFHEURACHJN
Bachillerato ESPECIFICAS AUTONOMICA
2° Eﬁ?&t& @ ?'E?Q“E 1DEOPCION | (minimo 2-méxime 3) {n® indeterminado de
asignaturas)
o Lengua Castellana y o Fidlca
Literatura |l o Clsimica
CIENCIAS rﬁ'nmera Lengua Extranjera | Biologia . sggunga Lengua_ Extr;nje_ra Il
: = + Geologia = Historia de la Filosofia (si no
rH1s|:anaI| 4_:Ie F_fﬁ:'ana » Dibujo Técnica Il escogida en troncales de opcidn)
» Matematicas » Tecnologia Industrial Il Siempre:
« Ciencias de la Tierra y del Medio « |lengua Cooficial v
-_LengL-.a Castellana y Arr!biente_ ; Lteraturall (s la
L1tf_ratura Il _ . Tecr!s-l::-glaslce la Informacion y la hubiere)
= Primera Lengua Extranjera Comunicacion I
Il - Grieao « Dibujo Técnico |l (si no escogida en
HUMANIDADES | ° ribstenin de Espana » Economia de la Empresa e EEEF?:;?;EE:MI Ofras-
Y CIENCIAS |+ Historia del Arte ror e s :
SOCIALES « |[tinerario IGE{!"EFEHE ._I_Fa 'I.SIS. .L'SI._E-E sn Gréfi A 3
: : CESS: : f : , = Tecnicas de Expresion Grafico- = A determinar
v |t nerario | peitiecas » Historia de la Filosofia plasticas i s b b ron
Il:f:n_'!a:':n:lal:les. Aplicadas a « Historia de la Misica v de la Danza = Una materia del blogue
= las Ciencias « Fundamentos de Administracion y especificas no cursada
Sociales || Gestion » Ampliacion de materia del
= Psicologia bloque de troncales o
» Lengua Castellana y - :JIT‘EEEI'I ¥ E{Dﬂiﬂ'-’-[ " : especificas
; J » Uina materia del blogue de troncales
Lt | . « Cultura Audiovisual || :
» Primera Lengua Extranjera o ne Cursada
ARTES ! » Artes Escénicas « Religian
» Historia de Espafia i
« Fundamentos del arte ||
Minimo 50 % del horario
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Ingenieritzak eta Arkitektura | Ingenierias y Arquitectura

Mekanika
Elektronika
Telekomunikazioak
Informatika (...)

Osasun Zientzietara/ Ciencias de la Salud:

Erizaintza
Fisioterapia
Farmazia
Psikologia
Medikuntza (....)

Zientzietara/ Ciencias:

Biologia

Biokimika
Bioteknologia
Ingurumen Zientziak
Fisika

Geologia (...)

Gizarte eta Lege Zientzietara/ Ciencias Sociales y

Magisterioak
Zuzenbidea
Marketing (...)

/T gz Txorierri

“egaz

LANBIDE HEZIKETARA

EZ

Sarvic e asamaoescamen Erandiof

Bachiller de Ciencias

(

Jornada Btek Topaketa 2017 edizioa

Elektronika eta Elektrizitatea
Fabrikazio Mekanikoa
Osasuna

Kimika

Informatika

Eraikuntza

Automozioa

Gorputz eta Kirol ekintzak
Ura eta Energia
Mantenimendua

Arte Grafikoak

Nekazarita

Itsas arrantza

Irudi pertsonala
Segurtasuna eta Ingurumena
Ehungintza

(..)




TXORIERRIKO HEZKUNTZA
ESKAINTZA
OFERTA EDUCATIVA EN
TXORIERRI
BATXILERGOA-BACHILLER

Centro de Bachillerato

LITEKNIKA IKASTEGIA

ssssss
Formacién Profesional

iputacion foral Seid it Subvencionade por ol Gobierno Vaseo
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DERIO
v Politeknika Ikastegia Txorierri
vInstituto Txorierri BHI
LOIU
v'Colegio Andrés Urdaneta
v Colegio Ayalde
v Colegio Munabe
v Colegio Ntra. Sra. De la Merced
vLauro Ikastola
ZAMUDIO
v Colegio Francés
v Colegio Bizkaia

>0 O XX mMmrrr — ITOX>»m

Jornada Btek Topaketa 2017 edizioa
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Acceso preferente a Ciclos Formativos

A GRADO MEDIO

* El 65% de las plazas (16): Titulo de Graduado en Educacidén Secundaria obligatoria (ESO)

* El 20% de las plazas (5): Titulo de Formacion Profesional Basica (sera preferente la afinidad 1
sobre la afinidad 2 y ésta sobre la 3)

* El 15% de las plazas (4): Otras vias de acceso (pruebas de acceso...... )

* El 60% de las plazas (15): Titulo de Bachiller (tendran preferencia quienes hayan cursado las
modalidades y materias establecidas como preferentes)

* El 20% de las plazas (5): Titulo de Técnico en Formacion Profesional de Grado Medio (sera
preferente la afinidad 1 sobre la afinidad 2 y ésta sobre la 3)

* El 20% de las plazas (5): Otras vias de Acceso (1- Prueba de acceso a CFGS por la opcion
correspondiente a la familia profesional solicitada 2-Titulo COU 3-Prueba de acceso a la universidad
para mayores de 25 afos 4-Otro Titulo de Técnico Superior de FP 5-Titulo Universitario 6-Otras vias
de acceso)

Jornada Btek Topaketa 2017 edizioa
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Lanbide Heziketa - Formacion Profesional

CONDICIONES DE ACCESO TIPOS TITULACION

FP BASICA PROFESIONAL
15 aflos (no + de 17)/cursado 1°ciclo ESO BASICO

i . PRUEBA DE ACCESO A CEGM

L e J (17 afios) EXENCIONES
Técnico Grado Medio DIRECTAMENTE
Titulo de Bachiller GRADO

SUPERIOR

PRUEBA DE ACCESO A

*Reconocimiento de las

RECONOCIMIENTO DE
CREDITOS
competencias adquirida por

experiencia laboral UNIVERSIDAD

Jornada Btek Topaketa 2017 edizioa
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Antolakuntza - Caracteristicas de la F.P.

Duracion: 2 cursos (2000h) / 3-4 meses de practicas en empresa
Asignaturas: 2 tipos de modulos

TrilingUISMO: Euskera, Inglés, Castellano

Metodolo 0 la. Tedrico-practica

INNoVaciON: ETHAZI, HEZIBI, TKGUNE, POSTCICLOS, EMPRENDIZAJE
Oferta ampliay especializada: 26 familias profesionales
Buenainsercion laboral: Las empresas demandan técnicos
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TIPOS DE MODULOS

P ~

MODULOS MODULOS ESPECIFICOS
TRANSVERSALES
FORMACION EN CENTRO DE TRABAJO (FCT) { Segun el Ciclo elegido

**Practicas en empresas de nuestro entorno y
otros paises europeos

FORMACION Y ORIENTACION LABORAL (FOL)
EMPRESA E INICIATIVA EMPRENDEDORA

INGLES TECNICO



Bizkala

diputacion foral

Ciclo Formativo de
Grado Superior

PRODUCCION DE LA
PROGRAMACION

Puedes acceder con:

P69 TR T MAN<IMWMRTATE A

v'El titulo de Bachiller o equivalente

v El titulo de Técnico en Grado Medio
¥'La Prueba de Acceso a Ciclos
Formativos de Grado Superior

MONDRAGON o foee, . TXORIEEE!

/T 2 Txorierri

Vas a aprender a:

¥ Planificar, disefiar y controlar el proceso
de elaboracion de piezas utilizando maquina-
ria preparada para ello (tornos, fresadoras...)
¥'Interpretar los planos de las piezas a
ejecutar

v'Programar méquinas de Control Numérico
(CNC) y sistemas automatizados

v'CAM, Fabricacién asisitida por ordenador
v'Organizar el taller, supervisando el correcto
funcionamiento de las maquinas

v'Analizar los sistemas de calidad, prevencién|

de riesgos laborales y proteccién ambiental

Vas a trabajar en:

v"Una empresa definiendo los procesos,
ejecutando los programas y gestionando la
produccion de las piezas

¥ Control de Calidad, comprobando que el
producto disefiado cumpla los requisitos
establecidos

“egaz

Séﬂt'ﬂ [} :esarrdh ec:’.Err.rﬁ

ETHAZI: Innovacion metodologica
en trabajo colaborativo para el
alcance de retos en el aula

Jornada Btek Topaketa 2017 edizioa

EZ

Frandiof

Empresas en las que

realizaras las practicas

MB TOOLING, 5. COOP.
ENGRAMNIJES DEUSTO
LANTEGI BATUAK
FORJAS DE BELAKO
MAIER, 5.CO0P.
GAMESA ENERGY T
EKIDE, 5.COOP.
PETRONOR.

GESTION Y MATRICES
PREDECO
EROSYSTEM MC, SL

Insercion laboral

‘ % de empleo a los 3 meses: 94% |

Se te van a reconocer estos

créditos en la Universidad

v/Ingenieria mecanica: 36 (UPV), 33
(Mu)

¥'Ingenieria en organizacién industrial
(MU): 36

vIngenieria en ecotecnologias en
procesos industriales (MU): 31.5

CURSO DE ESPECIALIZACION:
Disefio y Fabricacion de troqueles
para la obtencicn de piezas de
chapa metdlica
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TRILINGUISMO

: en moédulos transversales m

[ ®
- ETHAZI-NUEVO PERFIL COMPETENCIAL \ F°Rﬂﬁ§§N”Aﬁ2‘,”‘; =
+ APRENDIZAJE COLABORATIVO BASADO “1er CURSO EN CENTRO
EN RETOS (Trabajo en EQUipO, PBL, ESCOLAR. 2° CURSO
Proyectos, simulacion, casos,...) ALTERNAI:ICIA ENTRE
* TICS (Plataforma Moodle) CENTRO DE FP Y EMPRESA

\\ (aula « ordenadores « taller/laboratorio) Y. -ALUMNADO CONTRATO DE
TRABAJO O BECA (siempre

remunerados)

-APRENDIZAJE PRACTICO EN

SITUACION REAL

“FACILITA LA INSERCION
QBORAL /
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TKGUNE en Fabricacion h 4 POSTCICLOS-DUAL
LG Avanzada Cursos de Especializacion:
- « Asesoria a PYMES en |+D+l + DISENO y FABRICACION DE TROQUELES
« Proyectos de Innovacién en (Fabricacion Mecanica) .
- GESTION DE MEDIOS DE PRODUCCION EN

\  Arteche, Matrici.. - LA INDUSTRIA ALTAMENTE AUTOMATIZADA
\ (Robaética Industrial) /

4 EMPRENDIZAJE )

 Acogida, tutorizacion en: definiciéon idea-
negocio, estudio viabilidad, constitucién y
consolidaciéon

« Vivero de empresas: oficinas, talleres...
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Acceso ala universidad desde C.F.grado Superior

vAcceso directo
vDesaparece el cupo para los ciclos. Se puede acceder a cualquier Grado

vEn la Titulaciones que haya concurrencia competitiva se pedira nota de
admisidn ( vinculacion entre ciclos formativos y ramas del conocimiento)

NOTA DE ADMISION= Nota media del Ciclo + a*M1+b*M2

a, b= Parametros de ponderacion de las asignaturas de 2° Bachiller vinculadas al grado (entre 0.1y 0.4)

M1, M2= Calificaciones de las materias vinculadas al grado.

t

I Reconocimientos en Estudios de Universitarios de Grado por la superacion
i de Titulos de Formacion Profesional de Grado Superior.
1
1
1

Jornada Btek Topaketa 2017 edizioa
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ESKAINTZA
OFERTA EDUCATIVA EN
TXORIERRI
FORMACION PROFESIONAL

ssssss
Hrro o copp e e Centro de Bachillerato y Formacién Profesional
iputacion foral ST ST Subvencionado por el Gobiorno Vasco
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Erdi-Mailako zikloak / Ciclos de Grado Medio: -'
[ TXORIERRI

S.COOP.

- Mecanizado
Goi-Mailako zikloak / Ciclos de Grado Superior:
- Disefo en Fabricacion Mecanica
- Programacion de la Produccion
- Sistemas de Telecomunicacion e Informaticos
- Automatizacion y Robotica Industrial
- Educacion y Control Ambiental

- Gestion de Ventas y Espacios Comerciales

Jornada Btek Topaketa 2017 edizioa
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Erdi- Mailako Zikloak/ Ciclos de grado medio:

-Gestion Administrativa
: i Esperanza Alhama
-Comercio =t escioh orofesions]

-Instalaciones eléctricas y automaticas

Goi-Mailako zikloak / Ciclos de Grado Superior:
-Administracion y Finanzas

-Sistemas electrotécnicos y automatizados
-Comercio Internacional

-Administracion de Sistemas Informaticos en Red

Formacion Profesional Basica

Jornada Btek Topaketa 2017 edizioa
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i Erdi- Mailako Zikloak/ Ciclos de grado medio:
-Produccion Agroecoldgica \

-Jardineriay Floristeria Derio

NEKAZARITEA ESKOLA BHI
IES ESCUELA AGRARIA

Goi-Mailako Zikloak / Ciclos de Grado Superior:

P

-Gestion Forestal y Medio Natural

Jornada Btek Topaketa 2017 edizioa
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Organizacion de las ensefianzas universitarias

5 ramas del conocimiento: 1-Ingenierias y Arquitectura 2-Ciencias de la Salud 3- Ciencias
BACHILLERATO 4- Humanidades y Arte 5- Ciencias Juridicas y Sociales
l *Créditos ECTS: Miden el volumen o carga de trabajo total que se debe realizar para superar
los objetivos del plan de estudios (1crédito: 25 horas de trabajo; horas de clase, practicas,
CICLOS examenes, estudio, tutoria....)
FORMATIVOS SEGUNDO NIVEL:
GRADO SUPERIOR TITULACIONES DE POSTGRADO
PRIMER NIVEL: POSTGRADOS
TITULACIONES DE GRADO
MASTER
GRADO _ DOCTORADO
o — 60 créditos — Investigacion y Tesis Doctoral
240 créditos .
S 120 créditos
(4 anos ) Formacion
*Excepciones: Sanitarias y Arquitectura especializada

l l ‘,

Ejercicio profesional

Jornada Btek Topaketa 2017 edizioa
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Oferta de centros universitarios

> UNIVERSIDAD PUBLICA:
upv-ehu: www.ehu.es

>»CENTROS ADSCRITOS A LA UPV.
Escuela universitaria de Enfermeria (Alava): www.osakidetza.euskadi.net
IMH Escuela Universitaria de Ingenieria Dual (Elgoibar): www.imh.es
Escuela Universitaria de la Camara de Comercio de Bilbao: www.eucch.com

> UNIVERSIDADES PRIVADAS:
Mondragon Unibertsitatea: www.mondragon.edu
Universidad de Deusto: www.deusto.es
Escuela Universitaria de Magisterio Begoinako Andra Mari: www.eumbam.org

o5 T N R R Ry,

Jornada Btek Topaketa 2017 edizioa
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ESCUELA DE INGENIERIA DE BILBAO: www.ehu.es

Grado en Marina
Grado en Nautica y Transporte Maritimo

Grado en Ingenieria de Tecnologia de Minas y Energia
Grado en Ingenieria Civil

Grado en Ingenieria en Tecnologia Industrial

Grado en Ingenieria en Organizacion Industrial

Grado en Ingenieria Ambiental

Grado en Ingenieria en Tecnologia de Telecomunicacion

Grado en Ingenieria Eléctrica

Grado en Ingenieria Electronica Industrial y Automatica

Grado en Ingenieria Mecéanica

Grado en Ingenieria Informatica de Gestion y Sistemas de Informacion
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Ingenieria Técnica Industrial Ingenieria Industrial
Mandos intermedios en areas de o Cargos de gestion de
produccion, mantenimiento, calidad,... proyectos, direccion,...

o Investigacion.

)

Grado en Ingenieria Mecanica Master
Grado en Ingenieria Eléctrica ::> en Ingenieria Industrial
(2 anos)

. .. (1 ano)
Grado en Ingenieria Electrdnica

Industrial y Automatica
Grado en Ingenieria

@ (4 anos) A
en Tecnologia Industrial

CICLOS (4 afios)
FORMATIVOS

GRADO SUPERIOR .
<:: BACHILLERATO (2 afos)
(2 anos)

Jornada Btek Topaketa 2017 edizioa
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Dedicacion requerida por las ensefianzas universitarias

Sistema de medida: ECTS. European Credit Transfer System.
Sistema Europeo de Transferencia de Créditos.
Unidad bésica de medida: EL CREDITO.

Un crédito equivale a 25 horas de trabajo del estudiante
v 10 horas presenciales en el aula

v 15 horas no presenciales, de trabajo personal o en grupo

Los titulos de Grado exigen la superacion de 240 CREDITOS repartidos en CUATRO
CURSOS (60 CREDITOS cada CURSO repartidos en 30 SEMANAS)

v 20 horas presenciales del estudiante por cada semana.

v 30 horas de trabajo no presencial semanal.
TOTAL: 1.500 horas/curso

Jornada Btek Topaketa 2017 edizioa
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Areas profesionales de una empresa industrial

(N

Direccion
Produccion

Direccion

‘ Direccion de Direccidn Direccidon de Direccion
Comercial

Calidad Técnica Personal Administrativa y
| Financiera

Oficina Tacnica |

Financiero

Taller ] Formacion | Ventas Logistica
Calidad ', (Desarrollo de .Contr:o

Presupuesto{ AImacen
l Nuevos '

Producto)

- Medio — -
Mantenimiento Ambiente Dlls_eno de Contratacion
utiles de

v fabricacion

N Nominas

Contabilidad

Tesoreria

Desarrollo de
v Procesos de :
Fabricacién [+d+i

) et
v S— 4 Seguridad y

Y Salud laboral

\ Distribucion

General Mercados .4

Atencion al
Cliente

Analitica

Publicidad

\ Jornada Btek Topaketa 2017 edizioa
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-Matrikula egiteko ezohiko data: Iraila
**Sarbide probak 2018: Urtarrila
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Jornada de empleo

m El desajuste demografico provoca liberalizacion de
puestos de trabajo.

m Desaparicion o sustitucion de empleo por maquinas. Pero asumir 653 NACSS 'dE:
; . repercusiones en nuestra cuitur
m La tecnologia destruye empleo pero también lo crea. e

- , : : necesaria adaptacién perma
= En 2 afios se crearan hasta 300.000 puestos de trabajo wml m}r“em’ﬁ
relacionados con la economia digital.

, e . ; mmhmmmw
m Crecera un 20% la demanda en cualificaciones en s
ciencias, ingenieriay matematicas.

. . & “campo de hatalla” de intereses
m El “trabajo paratodalavida” desaparece. '

p evolucionar desde
m Flexibilidad de jornada laboral ha de ser habitual. comeres, En defiive, 1) AT 0 ;

- S Si, la tecnologia estd destruyendo mucho
W““ﬁw " empleo, pero también lo esté creando. A modo de
' slemplo, se prevé que en los préximos dos aios

se crearan en Espafa hasta 300.000 puestos de
trabajo relacionados con la economia digital; o que
la demanda de trabgjadores cualificados en ciencia,
tecnologia, ingenieriay matematicas crecera un 20%
en Europa hasta 2020.

Www.txorierri.eu



Enplegua Txorierri

T . Twrwiarel

La jornada de hoy, mecanismos

El derecho a saber de la juventud para elegir con plena
responsabilidad sobre su futuro, requiere de unos sistemas de
orientacion formativa y profesional:

m Dotados de servicios de observatorio.
m Conocimiento real del territorio.

= Que promuevan especialidades formativas vinculadas a
ciencia y tecnologia.

= Con una verdadera Politica Integral de Familia.

b. Pon'er en marcha, -é:on la colaboracion de
todas Ias admumstraolones_”lrnphcadas. una

Www.txorierri.eu
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La jornada de hoy, nuestra vision

= ;Qué nos ofrece la comarca de Txorierri?
m Servicio de promocién econémica y empleo — Egaz Txorierri.

= Tendencias.

Www.txorierri.eu
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¢, Qué nos ofrece la comarca de Txorierri?

0 il

Innovacion = Desarrollo

e F
Tecnologia ,,
AE

-

WwWw.txorierri.eu
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Entorno competitivo

- Aernnova (-Gestamp N . Bial
TP - Matrici - Progenika
- Biobasque

- Aeroblade

- Fanox

- Gestamp Tool Hardening
- LKS

- Hegan
- CFAA

-CTA

. Sisteplant

AERONAUTICA AUTOMOCION BIOTECNO- INGENIERIA

LOGICO

. Ormazabal (-Ingeteam \ [ . Ibermatica l (Tecnalia
. Fanox - Guascor . Siemens . IK4 — Gaiker
- SEW Eurodrive - Gamesa . Erictel
< ZIV - Unitronics
- GFI Norte

ELECTRONICO CENTROS

TECNOLOGICOS

485 empresas del sector industriay energia.
2.183 empresas

Datos Txorierri 1.165 actividades estan relacionadas con
Plantilla media empresa industrial: 16 <:| |:> comercio, transporte y hosteleria
Existen 30.794 puestos de trabajo. 25.284 contratos realizados hasta octubre 2017

(incremento 6,81% respecto afio anterior)

Fuente: Eustat. Afio: 2016

WwWw.txorierri.eu
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Tendencias

Arantxa Tapia destaca que “la Industria 4.0 ya es una realidad en
Euskadi y vamos a integrarnos en una red que lidere la vanguardia

europea” . .
Euskadi vanguardista
en tecnologia

son humanidages. derecho y ares. con tasas de fillacion a &
sequndad Socal por debap def 0% C£sie es un dato 3 iener en cuenia

S - - -

La consejera Arantxa Tapia, en la inauguracion de Basque Industry 4.0

En ese sentido, el Diputado General, José Luis Bilbao, ha asegurado que "ef Centro de Fabricacion Avanzada para =f sector asrondutico va
a servir para mejorar el posicionamiento tecnoldgico de Birkaia y de Euskadi. Va a consolidar Bizkaia y a Euskadi como referente
internacional en asrondutica. Y, estamos seguros, va a asentar una solida base que provocara nuevas inversiones y crecimiento 8 medio

¥ largo plazo”,

WwWw.txorierri.eu
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Tendencias

Lanzan la mayor maquina de impresion
3D para la Industria

e HaEB G| 0 |3 M gusta RETHIES 2 0= SEP T

El fabricante de maquina-herramienta Ibarmia, la Universidad del Pais Vasco y el centro de investigacior
Tecnalia han desarrollado la primera maquina que combina la fabricacion mediante impresion 3D y e
izado de precision para la industria.

Elhuyar | 05 noviembre 2015 13:20

La maquina incorpora las tecnologias de adicion por léser y permite también el fresado v torneado de piezas a gran escale Euskadi prnmueue un CEntrn dE Fahricaciﬁn r-JI
Avanzada de Aeronautica en Bizkaia ¢

Www.txorierri.eu
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Servicio de promocidén economica y empleo — Egaz Txorierri

Promotores:

DERIO LARRABETZU LEZAMA Lo SONTMA ZAMUDIO

- Disponibilidad/Ocupacién
- Actividad Econémica

- Gestién Poligonos/Servicios Municipales
o privados

Entorno Competitivo

Www.txorierri.eu

BHE =z 2

’%"“’az

E42" 2 GRrERene“add 12"

ﬂonocimiento de las necesidades\

de personal del tejido empresarial

. Captacion Ofertas (Agencia
Privada de colocacién)

- Desarrollo de Proyectos de
empleo

- Apoyar el crecimiento del tejido

- Fomento
Asociacionismo/Sinergias

. Cooperacion

Empresas instaladas

Nuevas empresas

Homologaciones:

H SISTEMA
@ Lanbide ST Nweo
Sushel Enplepd Zerblzua
Anreicla ¥asrn de Fmalos

/-Bolsa de personas desempleadas\

. Orientacion laboral

| Orientacion

. Cursos de formacion para
necesidades concretas

Formacion

- Orientacion a familias y a
personas jovenes

- Plan Comarcal de Empleo:
Ayudas a ala contratacion

- Programa Insercién laboral

- Global training

. Generacion ideas empresariales
- Programas desarrollo local

Proyectos de empleo
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Tendencias
La persona es lo mas importante

Las personas se revelan como la clave del éxito empresarial.

Sus habilidades y competencias personales, la capacidad de adaptacion
y cooperacion, la motivacion, la empatia y la creatividad, seran los
valores por el que apuesten las empresas.

Se selecciona no soélo por lo que sabemos, también por cdémo
somos.

Por ello ser4 necesario ademas de saber cuéles son nuestros gustos y
preferencias a la hora de escoger un camino para nuestro futuro
laboral, saber cdmo somos, cuéles son nuestros puntos fuertes, en qué
destacamos y qué nos motiva.

Todas las personas somos un “10” en algo, solo hacen faltas ganas y entusiasmo para

descubrirlo.

Www.txorierri.eu
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Competencias

W —— @\Oﬂf M@“

hablidades

Idiomas

()

Nuevas
Tecnologias

WwWw.txorierri.eu
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Tendencias

Competencia Profesionales

curriculum vitae

personal details:

name and sumame: Piotr Cegielski
address: ul. Nastrojowa 20/15, Lodz, Poland
telephone number. mobile +48 696 02 80 01
birth date: 01/february/1984
a-mail- cegietski_piotr@poczta onet pl
cegielski p@wp pl
webpage (portfolio): www.cegielski wordpress.com
status. bachelor
nationality: Polish
education
2003 - 2009 Tachnical University of Eédz (Politachnika Lédzka, Lodz, Poland),
Institule of Architecture and Urban Planning.
2006 Tampera University of Technology (TUT, Tampera, Finland), Institute of Architecture.
| wor I scholarships
October 2009 Graduation design at the Technical University of L6dZ (Lodz, Poland),
Lod (Poland) al the Inslitule of Archilecture and Urban Planning.
Bachelor’s and Master's degree in Architecture
2008 -2009 Archilecural praclice al 'NeA - Office for Architectural Networking', in Valencia, Spain,
Valencia (Spain)  during Seplember 2008 - March 2000
2008 in Xivth Design Seminar' workshop, organised by
Lodz (Poland) IUSS Pavia and Tehcnical University of Lodz, in Lodz (Lodz, Polonia), titled
‘Post-industrial challenges’
July 2008 Participation in ‘Urban Strategies - Peripheral Challenges’ workshop, organised by ‘NeA”
Valencia (Spain)  architectural office, n Valencia
February 2008 3rd Prizo in tho comp for a design of of @ mansion house,
L2 (Poland) Iocated in the urban plan for the new center of tod2 (designed by Rob Krier)

October 2007 Participation in the U

ops teaching the Maya Autodesk software,

Loz (Poland) un by arch, Tobias Schwinn ('Skidmore Owings & Merrill' - London),
and in lectures of prof. Neil Leach (AA London).

August 2007 Participation in Xliith Internahonal Design Serminar’ organised by IUSS

Lucoa (llaly) Pavia in Lucea in laty, entitled ‘Urban culture and landscape renewal

Recoived an award ‘the Special Mention for the Coherence and
of the project’

July 2007
Chelmno {Poland

April 2007
Warsaw (Poland)
Decembar 20086
Lodz (Poland)

Fab.-May 2006
Tampere (Finland

January 2006
Lodz (Poland)

Fabruary 2005
Glowno (Poland)

July 2004
Chelmno (Poland

professional

2008 - 2000

2007 - 2008

Participation in ‘3rd Nationwide Open Air Painting Workshops for

) Studenis of Architecture” held in Chelmno.
icip: in 10th nationwi i for studen(s entitied
the of the City’, organised by the
Murator'

1st Prize in the competition for the design of conference room, organised by
Institute of Architecture and Urban Planning and Drahtzug Stein.

Stay at the Tampere University of Technology in Finland
) al the Socrales-Erasmus programme.

Distinction in the student’s competition for the design of the Christmas.
Crib at the cathedral square in Lod2
Distinction in the i
the design of the Freedom Square.

by the mayor of Glowno, for

1st Distinction at the “1st Nationwide Open Air Painting Workshops for
) Students of Architecture’ held in Chelmno.

experience

Practicing at ‘MeA - Office for
studio - for 6 months. (www nea-architects. com)

- spanish

Employed at polish architecural office - ‘Stasrewscy Zidtkowscy
Archifekei’ — 90-312 LodZ, Plac Zwycigstwa 2.

additional skills

programmes:

Very good knowledge of. Archicad, Sketch-up + V-Ray, Photoshop.
Medium knowledge of: Autocad, Ar-lantis.
Basic knowledge of: 3d Studio Max, Maya Aulodesk, Rhino 3d

languages:

Polish — mother tongue

English -

lavel ('C n English’, D 2002)

Spanish - medium lovel
Gaerman - basic knowledge

Driving licance, eategory B.
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Tendencias
Competencia Profesionales
Y este
ta
Competencias
Personales Profesionales

Seguridad y confianza [ N NONON®) Planificacién, Organizacion ————
Resistencia a la adversidad | NONORONGO) Orientacion al logro S —
Capacidad de aprendizaje | NONONONGO) Liderazgo ———
Creatividad 00000 Trabajo en equipo —
Empatia 00 00O Dinamismo —

Www.txorierri.eu
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Tendencias

2010 - IGUALDAD: Enfoque de género en empleo y formacion  60h  KIDETU
»> Rakel muirre Lozar]o 2010 - OREENTADORA LABORAL  60h  AOSLA GIZALAN
2007 - PREVENCIONISTA RIESGOS LABORALES. Especialidad Seguridad  600h  ASIMAG
Me considero muy trabajadora y con alto grado de responsabilidad, que se esfuerza

dia a dia en conseguir los objetivos planteados. Poseo buena formacion en ambito Software
recursos humanos y muchas ganas de poder aportar toda mi valia a tu empresa. Access, Excel, Internet, Office, Power Point, Windows, Word
Idiomas
Espafiol - leido: Dominio, escrito: Dominio, hablado: Dominio -
Euskera - leido: Alto, escrito: Alto, hablado: Alto -

Competencias Inglés - leido: Medio, escrito: Medio, hablado: Medio -
Personales Profesionales [ Otros datos de interés
Actualmente realizando Master Direccion RRHH

Seguridad y cofianza e C OO Planificacion, Orgarizacio Camet B

Resistencia a la adversidad ®O 00 Orientacion al logro ———— Coche propio

Capacidad de aprendizaje ®U OO0 Liderazgo —————

Creatividad [ N N X B Trabajo en equipo —————

Empatia [N N N N Dinamismo ———

Trayectoria profesional

2016 - Asesoria Laboral

Técnico/a superior enrectrsos humanos, engeneral , 6 meses
Gestién de néminas, altas SS y seleccion de personas

2015 - Comercio Mayor

Empleado/a administrativo/a comercial, engeneral , 3 meses
Atencion al cliente, facturacion

2014 - Consulan XXI

Consuitor/a de formacion , 4 meses

Disefio de programas y venta de formacion.

[ Desarrollo formativo
2015 - MASTER UNIVERSITARIO en Direccién y Gestién de Recursos Humanos
2014 - GRADOen Relaciones Laborales y Desarrollo de Recursos Humanos

2016 - FORMACION EN COMPETENCIAS PARA TECNICOS DE EMPLEO DE AGENCIAS DE DESARROLLO LOCAL
20h  GARAPEN - NORGARA

2016 - CREANDO ESPACIOS PARA REFLEXIONES POSITIVAS  20h - FORMACION DESARROLLO PERSONAL

2015 - PROMOVER COMPETENCIAS PERSONALES: Tolerancia a la frustraciispmotivacion, proactividad, empatia y
trabajo grupal PROV 20 GATASUN. GABINETE PSICOLOGIA Y FORMACION

2015- GRAFOANALISIS  10h  CENTRO FORMACION EN PLENITUD

2015-COACHNG  80h  IMF FORMACION

2012 - GESTION OFERTA YDEMANDA (LANBIDE) 500  EGAILAN

www.txorierri.e
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Tendencias
Segln la encuesta realizada por Confebask, la se valoran por la empresa a la horad?azomﬁefc‘;“a
actitud personal, la experiencia y la titulaciéon CYT sV el por Con-
| , | d la h d febask, la actitud personal, la experiencia y la titula-
son los aspectos mas valorados a la hora de cion son los aspectos méas valorados a la hora de
contratar, con una marcada superioridad sobre otros

contratar, con una marcada supericridad sobre ctros
factores como los idiomas, edad, nivel retributivo
0 ayudas a la contratacion. Pues bien, analicemos
rada inn de g30s tree factnres prioritarine vovens =

factores como los idiomas, edad, nivel retributivo o
ayudas a la contratacion.

Actitudes y habilidades: + Actitudes y ha¥ nos venimos e
. . . encuesta @ a wgspogcbn g interes
mlLa actitud, disposicion e Enla 1a actitud, & prioriterio
e dendo destatd AV P 0 es @ aspectd B " e
interés que muestra la persona mm@[jrabalﬂd“ <oiado por & 783%
trabajadora es el aspecto “"’;mde contratar é‘w no es casud: ﬁ_ A—
o a dos). ES? : 48,355 PR e - -
prioritario a la hora de bsemtm jart o la eMDresa “Xad U contratar a un trabajador. Por otro lado, fas
- I e A 1a necesidR T e satist empresas contratan :
contratar (sefialado por el ~ ponde 4 a0 yacohae demteamqw
78,3% de los encuestados). o a las persor : '1&2%% las contrataciones realizadas).
cién, necesita inevitablemente Ue oo - o
= Se trata de destrezas como la y aciitudes y hebiidades Que
. . - dotadas de Se trata de destrezas
polivalencia, la proactividad, la que aquelia adepta ‘am i
capacidad de aprendizaje, de m%%mw,gmv
trabajar e.r] equipo, de andlisis dr:sdapm'a." de“m,laaeaﬁ‘me :
y resolucién de problemas, la eic.

creatividad e innovacion, etc.

WwWw.txorierri.eu
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Tendencias

Titulacion, formacién y especializacion:

m Casi el 50% de las ofertas de empleo en
2016 requieren una formacion profesional

de grado medio o0 superior en
determinadas profesiones como:
fabricacion mecanica, instalacion y

mantenimiento, comercio y marketing.

= El requerimiento de titulaciones
universitarias no alcanza el 30% y se
centran fundamentalmente en ingenierias
y administracion de empresas.

Por otro lado, las empresas contratan
preferentemente a personas que ya
conocen 40% de las contrataciones
realizadas)

WwWw.txorierri.eu

ion /formacion /especializacion:

el 50% de las ofertas de empleo en
eren una formacion profesional de grado
uperior en determinadas familias profesio-
o fabricacién mecanica, administracion y
ectricidad y electrénica, instalacion y man-
; @mérclb y marketlng El requerimiento
‘ anza el 30% y se
ierfas y adminis-
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Tendencias
¢En qué trabajan las personas?

COMPETENCIAS A TENER EN
CUENTA

/

AREA PLANIFICACION Personas atentas, que les gustan los
GESTION LIDERAZGO retos y participar en los logros.

r ' AREA TRABAJO EN Personas que comparten su trabajo,
PRODUCTIVA EQUIPO responsables y amables.

AREA INICIATIVA Personas abiertas, dinamicas,
COMERCIAL PROACTIVIDAD que les gusta conocer gente

=

WwWw.txorierri.eu
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Eskerrik asko

Descargar la presentacion en:
www.ezagutu.txorierrrivalley.com

o gaztE! e
“PemRY

Www.txorierri.eu
Www.txorierri.eu
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Kontaktuak- Contactos

T ,_?; Txorierri
Parle “egaz 8 s

EUSKADKO B3| 7 KA A scoon
TEKNOLOGIHOAK Swu detksurr"bw:‘n e
www.parke.eus/bizkaia/ www.txorierri.eu www.txorierri.net
. Marivi Cuartango
ex Urraca . : : :
: Isabel Pintor Ainhoa Saenz Aristegi
Parke-Teknologikoa-Btek . . - =
Ekonomi Garapenerako Zerbitzua Departamento de Orientacion
Tel: 94.403.35.00 Tel: 94.453.63.70 Orientabide Departamendua

Tel: 94.403.40.60

Www.txorierri.eu
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Formacion Profesional Basica

REQUISITOS: 15 afios cumplidos y no superar los 17 afios en el momento del acceso o durante el
afio natural en curso / Haber cursado el tercer curso de ESO o, excepcionalmente, haber cursado el
2° curso de la ESO.

CARACTERISTICAS:
-Duracion: 2 cursos académicos a tiempo completo
-Modulos profesionales:

a) Modulos constituidos por areas de conocimiento tedrico-practicas cuyo objeto es la adquisicion
de las competencias profesionales

b) Mdodulos asociados a los blogues comunes gque garantizaran la adquisicion de las competencias
personales y sociales:

- M6dulo de Comunicaciéon y Sociedad
- Mddulo de Ciencias Aplicadas
- Modulo de formacion en centros de trabajo
-Titulacion: Profesional Basico (nivel 1 de cualificacion)
-El alumnado podra obtener el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria, mediante la

superacion de la evaluacion final de Educacion Secundaria Obligatoria.
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Erdi Mailako sarbide probak — Pruebas de Acceso a C.FG.M

“ Baldintza: 17 urte izatea azterketa egiten deneko urtean

3 ATAL DITU / 3 PARTES:

1. Hizkuntzaralitza/Linguistica
- Gaztelania/Euskera hizkuntza eta literatura / Lengua castellana/vasca y literatura
- Atzerriko Hizkuntza (ingelesa edo fratsesa) / Lengua extranjera (inglés o francés)

-Geografia eta Historia / Geografia e Historia

3. Zientifiko-Teknologikoa/ Cientifico-Tecnologica
-Matematika

-Biologia eta geologia

-Fisika eta Kimika

|
|
[
|
|
|
|
[
|
2. Social :
|
|
|
|
[
|
|
-Teknologia :

Jornada Btek Topaketa 2017 edizioa @
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Erdi Mailako sarbide probak — Pruebas de Acceso a C.F.G.M

I .

! Exenciones:

|

: - Acceso a Univ.>25 afnos Toda la prueba
I - Acceso a CFGS Toda la prueba
: - PCPI (mod. obligatorios) Parte Cientifico-Tecnolégica
I - Certificado de profesionalidad Parte Cientifico-Tecnoldgica
| ~ . . . se- , .

i - Un afio de experiencia laboral Parte Cientifico-Tecnologica
: - EPA (dmbito cient-tecn.) o PCPI (mod. voluntario) Parte Cientifico-Tecnoldgica
I - 2 modulos relacionados con unidad de competencia Parte Cientifico-Tecnoldgica
: - EPA (ambito social) o PCPI (mod. voluntario) Parte social
I - EPA (dmbito comunicacion) o PCPI (mod. voluntario) Parte linglistica
|

|

|

e o o e o e e —
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Goi Mailako sarbide probak — Pruebas de Acceso a C.F.G.S

Baldintza: 19 urte izatea azterketa egiten deneko urtean
2 ATAL DITU: -Hizkuntza (Gaztelania/Euskera) eta Literatura.

-Matematika
Atal komuna:

-Atzerritar Hizkuntza (ingelesa edo frantsea)

(Parte comun)

-Lanbide arloaren arabera (A, B, C aukera) 3 ikasgaietatik

Atal Espezifikoa:

(Parte Especifica) (de 3 asignaturas, escoger 2)

2 aukeratu /3 opciones en funcion de las familias profesionales

_______________________________________________________________________________________________________________________

EXENCIONES:
- Acceso a Universidad para >25 afos.
- Acceso a CFGS por otra opcion.
- Un afio de experiencia laboral relacionada con opcion.
- Certificado de profesionalidad relacionado con opcion.
- Tener superados 2 médulos asociados con unidad de
competencia de un CFGS relacionado con la opcion.

Toda la prueba
Parte Comun
Parte Especifica
Parte Especifica

Parte Especifica

Jornada Btek Topaketa 2017 edizioa
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Goi mailarako sarbide proba / Prueba de Acceso a C.F.G.S

A AUKERA:

Familia hauetako zikloak ikasteko:
- Administrazioa
- Merkataritza eta Marketinga
- Irudia eta soinua (Ikus-Entzunezkoen produkzioa)
- Ostalaritza eta turismoa
- Gizarte eta kultur zerbitzuak
Prestatu beharreko ikasgaiak (2 aukeratu):
QOFilosofia
QEkonomia eta Enpresen Antolakuntza

QGeografia |:>

Jornada Btek Topaketa 2017 edizioa
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Goi mailarako sarbide proba / Prueba de Acceso a C.F.G.S

B AUKERA:

Familia hauetako zikloak ikasteko:

e Eraikuntza eta obra zibilak

e Informatika eta komunikazioak

e Fabrikazio mekanikoa

e lrudia eta soinua (Ikus-Entzunezkoen produkzioa izan ezik)
e [Instalazioa eta mantenimendua

o Elektrizitatea eta Elektronika

e Zurgintza,altzairugintza eta kortxogintza

e [tsas-arrantza ekintzak (Uretako produkzioaren zikloa izan

ezik)
—
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Goi mailarako sarbide proba / Prueba de Acceso a C.F.G.S

B AUKERA:

e Arte Grafikoak
e Garraioa eta ibilgailuen mantenimendua

o Ehungintza,Jantzigintza eta Larrugintza (Larru-zurraketa eta Ehuna
hobetzea izan ezik)

e Beira eta Keramika
e Energia eta Ura
e Erauzketa industriak

Prestatu beharreko ikasgaiak (2 aukeratu):
OMarrazketa Teknikoa
OTeknologia Industriala

OFisika |:>

Jornada Btek Topaketa 2017 edizioa
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Goi mailarako sarbide proba / Prueba de Acceso a C.F.G.S

C AUKERA:

Familia hauetako zikloak ikasteko:
- Kimika
- Gorputz eta kirol ekintzak
- Itsas-arrantza ekintzak (Uretako produkzioaren zikloa)
- Nekazaritza
- Elikagaien industriak
- Osasuna
-+ Segurtasuna eta Ingurugiroa
- Irudi pertsonala

- Ehungintza,Jantzigintza eta Larrugintza( Larru-zurraketa eta
Ehuna hobetzea zikloak)

Prestatu beharreko ikasgaiak (2 aukeratu):
OKimika
OLurra eta Ingurugiroaren Zientziak

. . BUELTATU
OBiologia -
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Familiak - Familias profesionales

T o B @vll &% W

v'ACTIVIDADES FISICAS Y v INFORMATICA Y COMUNICACION
DEPORTIVAS ) vINDUSTRIAS EXTRACTIVAS

v’ ADMINISTRACION Y GESTION vINSTALACION Y MANTENIMIENTO

v AGRARIA ) v MADERA, MUEBLE Y CORCHO
vARTE Y ARTESANIA v MARITIMO PESQUERA

v ARTES GRAFICAS v' QUIMICA

v COMERCIO Y MARKETING v SANIDAD

vEDIFICACION Y OBRA CIVIL v'SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE
vELECTRICIDAD Y ELECTRONICA v'SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA
vENERGIA Y AGUA COMUNIDAD

v FABRICACION MECANICA v TEXTIL, CONFECCION Y PIEL
vHOSTELERIA'Y TURISMO v TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE
vIMAGEN PERSONAL VEHICULOS

vIMAGEN Y SONIDO v'VIDRIO Y CERAMICA

vINDUSTRIAS ALIMENTARIAS

oA g

BUELTATU



RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN GRADO POR ESTUDIOS DE CFGS

Titulos de Grado de MU y titulo de CFGS entre los que se existira
reconocimiento de creditos:

CENTRO: ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR

ENSENANZAS DE GRADO ESTUDIOS DE CFGS CURSADOS Y SUPERADOS: EXISTE RELACION N2 ECTS RECONOCIDOS
QUE SE DESEEN CURSAR TECNICO SUPERIOR EN... DIRECTA (S1/MD) EN GRADD

Desarrolle de Provectos Mecanicos [LOGSE) | 33

Disefo en Fabricacion Mecanica (LOE) | i3

INGENIERIA MECANICA Produccion por Mecanizado (LOGSE) sl 33
Programacion de la Produccidn en Fabricacion Mecanica (LOE) 51 33
Mantenimiento de Equipo Industrial [LOGSE) 1| 31,5
Mecatronica Industrial (LOE) S5 315

I:"’EF;;';:; équLEEE\:I:;!‘:EI’\U?TIF: Disefio en Fabricacion Mecanica (LOE) Sl 30
Programacion de la Produccion en Fabricacion Mecdnica (LOE) 5l 36
MY AL w0 Programacion de fa Produccion en Moldeo de Metales y Polimeros [LOE) 5l L5
INDUSTRIAL Construcciones Metilicas (LOE) NO 225

Diseno en Fabricacion Mecanica {LOE) MO 21
Desarrollo de Productos Electrénicos (LOGSE) 1| 31,5
Sisternas Electrotécnicos y Automatizados (LOE) 5 315
[T IEN SN TSl Automatizacion y Robatica Industrial (LOE) | 31,5
INDUSTRIAL Sistemas de Regulacién v Control Automaticos (LOGSE) 5l 31,5
Mantenimiento de Equipo Industrial (LOGSE] NO 255

Desarrollo de aplicaciones mulfiplataforma (LOE) 51 30

Administracion de Sistemas Informaticos en red (LOE) sl 33

INGENIERIA Desarrollo de Aplicaciones Web (LOE) Sl 30

EN INFORMATICA Desarrollo de aplicaciones informaticas (LOGSE) | 30
Administracion de Sistemas Informaticos (LOGSE) Sl 34,5
Sistemas de Telecomunicacion e Informaticos (LOE) {[w] 28,5

Sistemas de Telecomunicacion e Informaticos (LOGSE) NO 25.5




RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN GRADO POR ESTUDIOS DE CFGS

ENSENANZAS DE GRADO ESTUDIOS DE CFGS CURSADOS ¥ SUPERADOS: EXISTE RELACION  NE2ECTS RECONOCIDOS
QUE S5E DESEEN CURSAR TECNICO SUPERIOR EN... DIRECTA (51/NO) EN GRADO
Sisternas de Telecomunicacidn e Informaticos (LOE) Sl 33
Desarrollo de aplicaciones multiplataforma (LOE) NO 24
INGEMIERIA EN SISTEMAS DE Administracion de Sistemas Informdticos en red (LOE] NO 24
TELECOMUNICACION Desarrollo de Aplicaciones Web (LOE) NO 24
Sistemas de Telecomunicacion e Informaticos [LOGSE) NO 27
Desarrollo de aplicaciones informaticas (LOGSE) NO 30
Administracion de Sistemas Informaticos (LOGSE) NO 30
Centrales eléctricas (LOE) 5l 34,5
Energias renovables (LOE) NO 28,5
INGENIERIA DE LA ENERGIA Automatizacién y robdtica Industrial (LOE) NO 27
Mantenimiento Electronico (LOE) NO 16,5
Sisternas Electrotécnicos y Automatizados (LOE) NO 19,5
Programacion de la Produccidn en Fabricacion Mecanica (LOE) sl 31,5
INGENIERIA EN Programacion de la Produccion en Moldeo de Metales v Polimeros (LOE) sl 30
FHEILILETEI"“ E‘ch:'ls':mm Disefio en Fabricacion Mecanica (LOE) NO 22,5
Educacidn y Control Ambiental (LOE) NO 21
Energias Renovables (LOE) NO 21
Audiologia Protésica [LOE) NO 15
Documentacion Sanitaria (LOGSE) NO 15
Automatizacion y robotica industrial {LOE) NO 9
INGENIERIA BIOMEDICA Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos NO 7.5
Disefio en Fabricacian Mecanica (LOE) MO 22,5
Administracion de Sistemas Informaticos (LOGSE) NO 7.5

CQuimica Industrial (LOE) NO 10,5




RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN GRADO POR ESTUDIOS DE CFGS

CENTRO: FACULTAD DE EMPRESARIALES

ENSERNAMNZAS DE GRADD ESTUDIOS DE CFGS CURSADOS Y SUPERADOS: EXISTE RELACION N2 ECTS RECONOCIDOS

QUE 5E DESEEN CURSAR TECHICO SUPERIOR EN... DIRECTA [SI/NO) EM GRADO

Administracidn y Finanzas al 45

NI e IR A iualo )l Gestion Comercial y Marketing 51 38

EMPRESAS

REEMERE Secretariado 5l 238

Administracion y Finanzas Sl A DEFINIR
LIDERAZGD EMPRENDEDOR E

INNOVACION Gestidn Comercial y Marketing | A DEEINIR

Secretariado 51 A DEFIMIR
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ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA UPV/EHU, EN SU SESION DE 20 DE
DICIEMBRE DE 2012, POR EL QUE SE ESTABLECEN LOS RECONOCIMIENTOS DE
ESTUDIOS DE GRADO POR LA SUPERACION DE TITULOS DE FORMACION
PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR

1
Familia de Electricidad Electrénica

EZ

Frandiof

Familia de fabricacién mecanica

Disefio de fabricacion
mecanica

Ingenieria
mecanica

Reconocimiento de 33 créditos ECTS
- Automatismos y control
- Sistemas de Produccién y Fabricacién
- Ampliaciéon de Expresion Grafica
- Disefio de Maquinas
- Gestién de Proyectos

Construcciones
metalicas

Ingenieria
mecanica

Reconocimiento de 30 créditos ECTS
- Automatismos y control
- Ampliacién de Expresién Gréafica
- Organizacion de la Produccién
- Sistemas de Gestion Integrada
- Gestién de Proyectos

Ingenieria Automatizacion y Reconocimiento de 15 créditos ECTS
eléctrica robética industrial - Automatismos y control
- Fundamentos de Tecnologia Eléctrica
SN Sistemas Reconocimiento de 24 créditos ECTS
l? cri electrotécnicos y - Automatismos y control
e automaticos - Fundamentos de Tecnologia Eléctrica
- Instalaciones de Baja v media Tension
Ingenieria Sistemas
electrénica pl Reconocimiento de 15 créditos ECTS
electrotécnicos .
industrial y ) y - Automatismos y control
automatica automaticos - Fundamentos de Tecnologia Eléctrica
fisitiebe Sistemas de
informatica de telecomunicac Reconocimiento de & créditos ECTS
gestion y sistemas| . A - Introduccién a las Redes de
de informacién informdticos Computadores

Programacion de la
produccion en
Fabricacién mecanica

Ingenieria
mecanica

Reconocimiento de 36 créditos ECTS
- Automatismos y Control
- Sistemas de Produccidn y Fabricacién
- Tecnologia Mecanica
- Organizacién de la Produccién
- Sistemas de Gestién Integrada
- Gestion de Proyectos

Familia de Electricidad Electrénica

Ingenieria Reconacimiento de 33 créditos ECTS
electrénica Automatizacién y i ‘:L‘:L";f:;sr:?::dyec.?mml iR
industrial y robética industrial - Informatica Indu stri::no i i
automatica - Robética

- Automatizacién Industrial
Ingenieria Reconocimiento de 24 créditos ECTS
electronica Mantenimiento - Electrénica Analégica
industrial y electronico - Electrénica Digital
automatica - Sistemas Electronicos Digitales

- Gestion de Proyectos

BUELTATU
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Bachiller de Ciencias Sociales y Humanidades

/Gizarte eta Lege Zientzietara:

Magisterioak /
Zuzenbidea Administrazioa eta kudeaketa
Marketing <

< _ Enpresen g:: Ehungintza, jantzigintza eta larrugintza

Y Administrazioa = | |

II.I_J lvef LL Gizarte- eta kultur-zerbitzuak

. . ¢

Kriminologia —

é Ekonomia m < Gorputz- eta kirol-ekintzak

N .

— Publizitatea L Irudi pertsonala

o Pedagogia (...) LIDJ

Ed — Merkataritza eta marketina

2 Arteak eta Zientziak: % _ _

5 Filolologiak < Ostalaritza eta turismoa
Filosofia —
Historia (.)
Itzulpengintza eta \

interpretazioa (...)

\ Jornada Btek Topaketa 2017 edizioa
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Bachiller de Artes

r Arteak eta Zientziak:
Artea
Kultura eta ondareen zaintza
eta errestaurazioa
Sorkuntza eta diseiua
Filolologiak
Filosofia
Historia
ltzulpengintza eta interpretazioa
(...)
Gizarte eta Lege Zientzietara:
Magisterioak
Zuzenbidea
Marketing
Enpresen Administrazioa
lvef
Kriminologia
Ekonomia
Publizitatea
\ Pedagogia (...)

LANBIDE HEZIKETARA

(

\

Arte grafikoak
Beira eta zeramika

Ehungintza, jantzigintza eta
larrugintza

Gizarte- eta kultur-zerbitzuak
Irudi pertsonala
Irudia eta soinua

Zurgintza, altzarigintza eta kortxo

(..)
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